
 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§ 1 

 

1. „Alimed Pomoc Dzieciom”, zwana dalej „Fundacją”, została ustanowiona przez 

Monikę Annę Bażant, obywatelkę polską, oraz Radosława Bażanta, obywatela 

polskiego, zwanych dalej „Fundatorami”. 

2. Fundacja została ustanowiona aktem notarialnym sporządzonym w Kancelarii 

Notarialnej Kucharskiej. 

3. Fundacja działa na podstawie przepisów Ustawy z dnia 6 kwietnia 1984r. o fundacjach 

z późniejszymi zmianami oraz niniejszego Statutu. 

4. Sądem rejestrowym właściwym dla Fundacji jest Sąd Rejonowy w Poznaniu. 

5. Działalność Fundacji jest zgodna z podstawowymi interesami Rzeczypospolitej 

Polskiej. 

 

§ 2 

1. Fundacja ma osobowość prawną. 

2. Fundacja posługuje się pieczęcią z nazwą Fundacji. 

3. Siedzibą Fundacji jest miasto Kalisz. 

4. Ministrem właściwym ze względu na charakter i cele Fundacji jest  Minister Zdrowia. 

 

§ 3 

1. Fundację powołano na czas nieokreślony. 

2. Fundacja prowadzi działalność na terenie Rzeczpospolitej Polskiej, a w razie potrzeby 

– także poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej. 

3. Fundacja może tworzyć oddziały, filie, przedstawicielstwa, jednostki terenowe, zakłady 

oraz inne jednostki organizacyjne, a także przystępować do innych fundacji, spółek, 

stowarzyszeń i formacji społecznych. 

4. Fundacja może używać znaku graficznego Fundacji z napisem wskazującym jej nazwę. 

5. Fundacja prowadzi działalność społecznie użyteczną w sferze zadań publicznych 

określonych w ustawie o działalności pożytku publicznego i wolontariacie w zakresie 

opieki zdrowotnej i pomocy społecznej. 

6. Fundacja przekazuje cały dochód (nadwyżka przychodów nad kosztami) na działalność 

pożytku publicznego (zgodnie z treścią art. 20 ust. 1 pkt 3 ustawy OPP) 



§ 4 

 Fundacja może nadawać godności honorowe oraz ustanawiać ordery, odznaki, medale  

 i inne odznaczenia oraz je przyznawać wraz z innymi tytułami, nagrodami i  

 wyróżnieniami osobom fizycznym, osobom prawnym i jednostkom organizacyjnym 

 nieposiadającym osobowości prawnej, zasłużonym dla idei lub celów obranych przez  

Fundację. 

 

CELE FUNDACJI I SPOSOBY ICH REALIZACJI 

 

§ 5 

Celem Fundacji jest pomoc w leczeniu, rehabilitacji i edukacji osób niepełnosprawnych,  

w szczególności Dzieci i Młodzieży, w głównej mierze: 

1. działania na rzecz osób niepełnosprawnych, w tym pomoc w leczeniu, rehabilitacji  

i edukacji osób niepełnosprawnych, w szczególności dzieci i młodzieży,  

w szczególności poprzez: 

a) organizowanie, prowadzenie i finansowanie rehabilitacji społecznej i zawodowej 

dzieci i młodzieży cierpiących na wrodzone i pourazowe wady narządów ruchu, 

narządów wewnętrznych i choroby psychiczne, 

b) finansowanie i organizowanie zakupu leków i sprzętu rehabilitacyjnego dla osób 

niepełnosprawnych, 

c) finansowanie i organizowanie sportu, rekreacji i wypoczynku dla osób 

wymienionych poprzez: uczestnictwo osób niepełnosprawnych w imprezach 

rekreacyjno-sportowych, uczestnictwo osób niepełnosprawnych w letnich i zimowych 

obozach rekreacyjno-sportowych, promocja sportu osób niepełnosprawnych, 

d) zapobieganie następstwom zdrowotnym spowodowanym zanieczyszczeniem 

środowiska naturalnego u dzieci i młodzieży cierpiących na wrodzone i pourazowe 

wady narządów ruchu, narządów wewnętrznych i choroby psychiczne; 

2. pomoc społeczna, w tym pomoc sierotom i dzieciom znajdującym się w trudnych 

sytuacjach rodzinnych i życiowych, w tym również ubogim,  

3. świadczenie pomocy dzieciom chorym,  

4. działalność charytatywna, poprzez: 

a) pomoc rzeczową i finansową na rzecz osób niepełnosprawnych, chorych, lub 

innych, 

b) organizowanie kwest pieniężnych, 



c) organizowanie zbiórek pieniężnych w kraju i za granicą, 

d) pozyskiwanie sponsorów okolicznościowych i stałych, 

e) organizowanie imprez charytatywnych, 

f) organizowanie pikników, 

g) organizowanie targów, pokazów, 

h) organizowanie bankietów oraz innych wydarzeń, 

5. promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej młodzieży niepełnosprawnej, 

6. podejmowanie działań w zakresie organizowania i dofinansowania wypoczynku dzieci 

i młodzieży, 

7. podejmowanie działań w zakresie współpracy i kontaktów z osobami fizycznymi  

i prawnymi z krajów unii europejskiej, prowadzącymi działalność zgodną z celami 

fundacji, 

8. organizacja i promocja wolontariatu poprzez organizowanie innych akcji wspierających 

wolontariat w tym w środkach masowego przekazu, 

9. wspieranie inicjatyw, których celem jest leczenie i opieka nad chorymi dziećmi  

i młodzieżą, wspieranie potrzeb osób fizycznych w zakresie świadczeń medycznych, 

sprzętu medycznego i rehabilitacyjnego, 

10. ochrona i promocja zdrowia poprzez prowadzenie terapii artystycznej, w tym 

organizowanie festiwali, festynów, konkursów oraz innych imprez publicznych, jak też 

prowadzenie warsztatów terapii artystycznej, 

11. prowadzenie, finansowanie i organizowanie rehabilitacji leczniczej w tym rehabilitacji 

ruchowej wraz z fizykoterapią i muzykoterapią , hipoterapii, dogoterapii, alpakoterapii. 

12. tworzenie, finansowanie kółek zainteresowań dla dzieci i młodzieży   

z uwzględnieniem osób niepełnosprawnych, 

13. fundowanie stypendiów, 

14. realizacja wspólnych projektów w zakresie działań w sferze zadań pożytku 

publicznego. 

 

ZASADY DZIAŁANIA 

 

§ 6 

1. Fundacja może prowadzić odpłatną i nieodpłatną działalność pożytku publicznego 

zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003r. z późniejszymi zmianami o działalności 



pożytku publicznego i o wolontariacie, dalej zwana „ustawą o działalności pożytku 

publicznego i wolontariacie”. 

2. W ramach działalności odpłatnej fundacja realizuje swoje cele poprzez: 

a) działalność fizjoterapeutyczna – PKD 86.90. A  

b) szkolenia – PKD 85.59.B 

c) sprzedaż towarów lub usług wytworzonych lub świadczonych przez osoby 

bezpośrednio korzystające z działalności Fundacji -  PKD 47.91.Z, PKD 

47.99.Z. 

3. W ramach działalności nieodpłatnej fundacja realizuje swoje cele poprzez: 

a) pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 

życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób (art. 4 pkt 1) – 88.10.Z, 

b) działalność charytatywna (art. 4 pkt 3) – 88.99.Z, 

c) działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób 

zagrożonych wykluczeniem społecznym (art. 4 pkt 2) – 63.99.Z, 

d) ochrona i promocja zdrowia (art. 4 pkt 6) – 86.90.D, 

e) działanie na rzecz osób niepełnosprawnych (art. 4 pkt 7) – 88.10.Z, 

f) działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych (art. 4 pkt 

13) – 94.99.Z, 

g) nauka, szkolnictwo wyższe, edukacja, oświata i wychowanie (art. 4 pkt 14) – 

88.10.Z, 

h) wypoczynek dzieci i młodzieży (art. 4 pkt 16) – 88.99.Z, 

i) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu (art. 4 pkt 17) – 

85.51.Z, 

j) promocja i organizowanie wolontariatu (art. 4 pkt 27) – 94.99.Z, 

k)działania na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechniania  

i ochrony praw dziecka (art. 4 pkt 32) – 88.99.Z. 

4. Organizacja może prowadzić działalność gospodarczą wyłącznie jako dodatkową  

w stosunku do działalności pożytku publicznego w przypadku prowadzenia działalności 

gospodarczej dochód będzie przeznaczony wyłącznie na realizację celów statutowych. 

 

ORGANY FUNDACJI 

 



§ 7 

 Organami Fundacji są: 

 a) Rada Fundacji, 

 b) Zarząd. 

 

 

§ 8 

1. Rada Fundacji, zwana dalej „Radą”, jest kolegialnym, kontrolnym i opiniującym 

organem Fundacji. 

2. Rada składa się z 2 (dwóch) do 5 (pięciu) członków. 

3. Członkowie pierwszego składu Rady powoływani są przez Fundatorów.  

4. Rada wybiera ze swojego grona Przewodniczącego Rady, który kieruje jej pracami. 

5. Nowych członków Rady, w tym członków w miejsce osób, które przestały pełnić tę 

funkcję, jak i nowych członków celem rozszerzenia składu Rady, powołuje Rada 

Fundacji w drodze uchwały podjętej zwykłą większością głosów, a w razie równej 

liczby głosów decyduje głos przewodniczącego Rady. 

6. Każdy członek rady ma prawo jednego głosu przy podejmowaniu uchwał. 

7. Członkowie Rady mają równe prawa i obowiązki. 

8. Do obowiązków członków Rady należą w szczególności czynny udział w pracach 

Fundacji oraz popularyzowanie jej celów. 

9. Ustanie członkostwa w Radzie następuje z chwilą: 

a) złożenia pisemnej rezygnacji z pełnienia funkcji członka Rady, 

b) odwołania osoby pełniącej funkcję członka Rady z chwilą podjęcia uchwały członków 

Rady podjętej zwykłą większością głosów, a w razie równej liczby głosów decyduje 

głos przewodniczącego Rady z wyłączeniem głosu członka, którego odwołanie dotyczy 

c) śmierci osoby pełniącej funkcję członka Rady. 

10. Członek Rady może zostać odwołany z pełnienia funkcji w przypadku stwierdzenia jego 

działalności na szkodę Fundacji na podstawie głosowania pozostałych członków Rady 

z wyłączeniem głosu członka, którego odwołanie dotyczy. 

11. Zebrania Rady Fundacji odbywają się w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niż raz na 

rok na wniosek co najmniej połowy jej członków lub Zarządu. 

12. Kadencja Rady trwa 5 lat, przy czym istnieje możliwość ponownego powołania danej 

osoby w skład Rady Fundacji. 

13. Szczegółowe zasady funkcjonowania Rady określa Regulamin jej funkcjonowania. 



14. Członkowie Rady: 

a) nie mogą być członkami organu zarządzającego, 

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo z winy umyślnej popełnione 

przeciwko życiu, zdrowiu, wolności człowieka lub mieniu. 

15. Członkowie Rady mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji w takim organie zwrot 

uzasadnionych kosztów lub wynagrodzenie w wysokości nie wyższej niż określone  

w art. 8 pkt 8 ustawy z dnia 3 marca 2000r. o wynagradzaniu osób kierujących 

niektórymi podmiotami prawnymi. 

16. Do zadań Rady należy: 

a) zatwierdzanie rocznych i wieloletnich programów działań Fundacji, 

b) uchwalanie regulaminów, w tym regulaminów pracy Rady i Zarządu, 

c) ocena rocznych sprawozdań (finansowych i merytorycznych) sprawozdań Zarządu  

z działalności Fundacji, 

d)  udzielanie absolutorium Zarządowi, 

e) podejmowanie uchwał o rozpoczęciu działalności gospodarczej, w tym określenie jej 

przedmiotu oraz zakresu, 

f) podejmowanie uchwał w sprawie zmiany Statutu, 

g)  podejmowanie uchwał w sprawie celów działania Fundacji, 

h) podejmowanie uchwał w sprawie określenia działalności Fundacji, 

i) podejmowanie uchwał w sprawie likwidacji Fundacji, 

j)  podejmowanie uchwał w sprawie połączenia Fundacji z innym podmiotem, 

k) podejmowanie uchwał w innych sprawach Fundacji niewymienionych wyżej. 

l) wszystkie uchwały podejmowane są przez Radę zwykłą większością głosów,  

a w razie równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego Rady. 

 

§ 9 

1. Zarząd Fundacji, zwany dalej „Zarządem”, jest organem Fundacji. 

2. Pierwszy skład Zarządu, w tym Prezesa i Wiceprezesa powołują Fundatorzy. 

3. Powoływanie członków Zarządu należy do wyłącznych kompetencji Fundatorów.  

4. Zarząd składa się z 1 (jednego) do 5 (pięciu) osób. 

5. Członkowie Zarządu powoływani są na okres 5 lat. 

6. Funkcję członka Zarządu można pełnić przez więcej niż jedną kadencję. 

7. Pracami Zarządu kieruje Prezes. 



8. Do obowiązków Zarządu należy kierowanie działalnością Fundacji i godnie 

reprezentowanie jej na zewnątrz. 

9. Oświadczenia woli w imieniu Fundacji składa samodzielnie Prezes lub Wiceprezes. 

Oświadczenia woli w imieniu Fundacji zarówno w sprawach majątkowych jak  

i niemajątkowych składa samodzielnie Prezes lub Wiceprezes. 

10. Zarząd może ustanowić pełnomocników. 

11. Zarząd zbiera się w miarę potrzeby, jednak nie rzadziej niż raz w roku. 

12. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes listem poleconym, pocztą elektroniczną, co 

najmniej na tydzień przed planowanym jego terminem. 

13. Posiedzenia Zarządu otwiera, prowadzi i zamyka Prezes Zarządu. Prezes może 

upoważnić inną osobę do otwarcia, prowadzenia i zamknięcia posiedzenia Zarządu. 

14. Do podjęcia uchwały przez Zarząd wymagana jest zwykła większość głosów.  

W przypadku równej liczby głosów decydujący głos posiada Prezes Zarządu. 

15. Dla ważności uchwały Zarządu wymagane jest podpisanie jej przez wszystkich 

członków Zarządu, którzy brali udział w jej podjęciu. Zarząd podejmuje decyzje na 

posiedzeniu w formie uchwały podjętej zwykłą większością głosów; w razie równej 

liczby głosów decyduje głos Prezesa Zarządu. 

16. Do zadań Zarządu należy: 

a) reprezentowanie Fundacji na zewnątrz, 

b) tworzenie i uchwalanie rocznych planów finansowych, 

c) uchwalanie rocznych i wieloletnich planów działania Fundacji, 

d) tworzenie budżetu, 

e) dysponowanie budżetem, 

f) podejmowanie decyzji w sprawach nienależących do kompetencji innych organów, 

g) przyjmowanie dotacji, subwencji, darowizn, spadków i zapisów, 

h) występowanie z wnioskiem w sprawie zmian Statutu, 

i)  występowanie z wnioskiem w sprawie połączenia Fundacji z innym podmiotem, 

j)  występowanie z wnioskiem w sprawie likwidacji Fundacji, 

k)  zatrudnianie, zwalnianie, ustalanie wysokości wynagrodzeń pracowników Fundacji, 

l)  sporządzanie rocznych sprawozdań merytorycznych z działalności Fundacji, 

ł) sporządzanie i ogłaszanie rocznych sprawozdań finansowych zgodnie  

z obowiązującymi przepisami o rachunkowości. 

 

 



MAJĄTEK FUNDACJI 

 

§ 10 

1. Majątek Fundacji stanowi wkład pieniężny w kwocie 5.000 zł (słownie: pięć tysięcy 

złotych) stanowiący fundusz założycielski. 

2. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą w rozmiarach służących realizacji jej 

celów. Wartość środków majątkowych fundacji przeznaczonych na działalność 

gospodarczą wynosi 1000 zł (słownie: jeden tysiąc złotych). 

3. Majątek Fundacji oraz dochody Fundacji służą do realizacji celów statutowych oraz na 

pokrycie niezbędnych kosztów działalności Fundacji. 

4. Dochodami Fundacji są: 

a) darowizny, spadki i zapisy, 

b) dotacje, subwencje oraz granty, 

c) dochody ze zbiórek i imprez publicznych, 

d) dochody z majątku Fundacji, 

e) środki pomocowe z organizacji krajowych i międzynarodowych, 

f) środki Unii Europejskiej z różnych programów regionalnych, ogólnokrajowych, zgodnych 

z celami ich przeznaczenia i celami Fundacji, 

g) odsetki bankowe. 

 

§ 11 

Zabrania się: 

a) udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem lub zabezpieczania 

zobowiązań majątkiem Fundacji w stosunku do członków jej organów lub jej pracowników 

oraz osób, z którymi członkowie, członkowie organów oraz pracownicy organizacji pozostają 

w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub 

powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego 

stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej „osobami 

bliskimi”, 

b) przekazywania majątku Fundacji na rzecz członków jej organów lub jej pracowników oraz 

ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności, jeżeli 

przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach, 



c) wykorzystywania majątku Fundacji na rzecz członków jej organu lub jej pracowników oraz 

ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba, że to 

wykorzystywanie bezpośrednio wynika z celu statutowego. 

 

§ 12 

Osoby fizyczne i prawne, które dokonają na rzecz Fundacji darowizny jednorazowej lub łącznej 

w wysokości 20.000 zł (słownie: dwadzieścia tysięcy złotych) mogą uzyskać, o ile wyrażają 

pisemne życzenie, tytuł „Sponsora Fundacji”. 

 

§ 13 

W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia, Zarząd może złożyć oświadczenie  

o przyjęciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza, tylko wówczas, gdy aktywa spadku 

przewyższają długi spadkowe. 

 

DZIAŁALNOŚĆ GOSPODARCZA 

 

§ 14 

1. W celu zwiększenia środków na realizację zadań statutowych Fundacja może prowadzić 

działalność gospodarczą. 

2. Działalność gospodarcza jest działalnością dodatkową w stosunku do działalności 

pożytku publicznego prowadzonej przez Fundację. 

3. Nadwyżka przychodów nad kosztami przeznaczana jest na działalność pożytku 

publicznego. 

 

§ 15 

Działalność gospodarcza może być prowadzona w zakresie (według Polskiej 

Klasyfikacji Działalności): 

a) 90.04.Z. Działalność obiektów kulturalnych, 

b) 85.51.Z. Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajęć sportowych  

i rekreacyjnych. 

 

§ 16 



Wszelkie decyzje dotyczące zbycia majątku trwałego lub jego obciążenia oraz decyzje 

dotyczące przedsięwzięć inwestycyjnych w ramach prowadzonej działalności 

gospodarczej w formie zakładu podejmuje Zarząd. 

 

 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 

§  19 

1. Fundacja ulega likwidacji w razie wyczerpania się jej środków finansowych i majątku 

lub w sytuacji, gdy zostanie osiągnięty cel, dla którego została ustanowiona. 

2. Fundacja ulega likwidacji w drodze uchwały podjętej przez Zarząd na posiedzeniu  

w formie jednomyślnej uchwały 

3. Uchwała o likwidacji musi określać przeznaczenie środków majątkowych powstałych 

po likwidacji Fundacji. 

4. Środki majątkowe Fundacji pozostałe po jej likwidacji mogą zostać przeznaczone na 

rzecz organizacji o zbliżonych celach statutowych do Fundacji, działającej na terenie 

Rzeczpospolitej Polski. Zarząd podejmuje decyzje w sprawie likwidacji  na 

posiedzeniu w formie jednomyślnej uchwały  i dla swej skuteczności wymagają 

zatwierdzenia przez Radę Fundacji. 

 

 

§ 20 

1. Zmiany Statutu mogą nastąpić w drodze jednomyślnej uchwały podjętej przez Zarząd. 

Zarząd podejmuje decyzje o zmianach w statucie na posiedzeniu w formie 

jednomyślnej uchwały  i dla swej skuteczności wymagają zatwierdzenia przez Radę 

Fundacji. 

 

 

§ 21 

1. W przypadku śmierci Fundatora lub gdy Fundator nie jest w stanie wykonywać swoich 

obowiązków przez okres 3 miesięcy lub dłużej, w jego prawa i obowiązki wstępują jego 

spadkobiercy testamentowi lub ustawowi. 



2. Od chwili wstąpienia przez spadkobierców w prawa i obowiązki Fundatora, stosuje się 

do tych osób zapisy niniejszego Statutu dotyczących Fundatora. 

 

§ 22 

W przypadku, gdyby którekolwiek z postanowień niniejszego Statutu zostało uznane za 

nieważne, Statut w pozostałej części pozostanie ważny. 

 

 

 

PODPISY członków Zarządu.  

 

1……………………………………. 

 

2…………………………………… 

 

 


